
云南省“挂包帮”“转走访”工作联席会议办公室文件

云联办通 〔2016〕2号

关于做好当前驻村扶贫工作队

有关工作的通知

各省直及中央驻滇单位,各州 (市)联席会议办公室:

为贯彻落实好全省 “挂包帮”定点扶贫暨加强驻村扶贫工作

队工作会议精神,现就做好当前驻村扶贫工作队有关工作通知

如下:

一、工作队员按时报到

2016年增派的驻村扶贫工作队员 (含总队长、副总队长),

要于2月19日前,由各派出单位自行送往驻地报到。各地、各

派出单位要积极对接衔接,组织做好队员报到、职务任命、工作

队组建、工作交接等相关工作,确保工作不断档、4277个建档

立卡贫困村都有工作队。工作队员、第一书记名单及任命情况,

于2月底前报省联席会议办。总队长、副总队长要提前到岗,协

—1—



助做好队员报到等相关事宜。原新农村建设指导员 (含总队长、

乡镇队长)及涉及调整的队员随即收回,派出单位按规定给予一

次性补假15天。

二、统一开展业务培训

由县级联席会议办公室牵头,组织、扶贫部门参加,于2月
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公室研究决定;总队长、副总队长的调整召回,由县级联席会议

办公室逐级向州 (市)、省联席会议办公室提出申请,州 (市)

选派的副总队长,由州 (市)联席会议办会同州 (市)委组织部

研究决定,省级选派的总队长和副总队长,由省联席会议办会同

省委组织部研究决定。派出单位要协助做好工作队员的管理,保

证驻村扶贫工作队员与原单位业务工作脱钩,要从工作、生活、

保障上关心驻村扶贫工作队员,落实好工资和各种福利待遇,为

本单位每名驻村队员安排的工作经费要在5月底前落实到位。各

县级联席会议办公室要建立健全驻村扶贫工作队工作台账,全面

掌握工作队的基本信息和工作情况,并纳入各级扶贫部门扶贫信

息管理系统。乡 (镇)党委要具体负责驻村扶贫工作队日常管

理,各驻村扶贫
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署,亲自督促检查,亲自推动落实;每季度至少召开1次会议,

专题听取驻村扶贫工作队工作汇报,把握情况、研究问题、部署

工作、落实任务。

云南省 “挂包帮”“转走访”工作联席会议办公室　　

2016年2月5日
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